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En 2011 se formuld un modelo educativo para S '
las telesecundarias que, si bien destacaba el uso
de la television como principal apoyo
tecnoldégico, confirio mayor protagonismo al
docente de la sede como responsable de los
procesos de ensefanza-aprendizaje, ademas,
Incorpord recursos pedagogicos, formacion
docente, infraestructura y equipamiento




Aprender a lo
largo de la vida

Acompanamiento a estudiantes 12, Tutorias y asesoria Soluclonar problemas
y docentes académica

1. Procesos de  Pensar criticamente
Aprendizajes Comprender y explicar

Participacion asertiva y proactiva 11, Liderazgo Manejo de informacionn

Innovar y crear
10. Relacion alumno - 2. Potenciar el Orsanizar actividades de
Renovar un pacto  docente - familia y escuela Apren dizaje aprendizaje (Planeacion docente)
o Situaciones Didactica (Secuencia didactica)
Bullyi . .
“EITE. 9, Temas de relevancia socnal P i
Derechos Humanos = / Competencia \
l docente ,"’

Educacion pertinente 8. Educar para la b el

e inclusha  diversidad Pnnqp]os Pedagogmos L 3, Amblentes de

Aprendizaje @ .. Propiciar a interaccion

Diagndstica Plan de EStUdIOS 201 14
Formativa | Por su tipo o
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4. Trabajo Colaborativo<

M) Evidencias, desempefios y
y logros de aprendizaje . ,
m 5. Competencias, Estandares
Autoevaluacion | Por quien interviene . . o
Coevaluacion J 7. Evaluar para aprender CU"ICUlareS y Aprendlza]es Competencia
Ribrica esperados Estandares Currriculares
Lista de cotejo [Aprendizajes esperados
Gula de observacion | Instrumentos
Portafolio de evidencias j ODA's
Pruebas escritas u orales x Z
e 6. Materiales educativos :'a"dlﬂ
1. Reactivos

. E-Learning
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EDUCATIVO

Integral

Hexible

Incluyente

Participativo

Componentes |

Perfil de egreso

para la vida

-
e
e
----------------




Inclusian

Equidad
Principios Fundamentales
Interculturalidad

Perspectiva de género

Pensamiento critico
Educacién socioemocional
Ejes Articuladores Vida saludable
Educacién ambiental
Artes y cultura
Nueva Reforma Educativa en Primaria Pensamiento matemético
Campos formativos Exploracién y comprension del mundo natural y social
Plan de Estudios )
Etica, naturaleza y sociedades
( Educaciodn fisica y artistica
Proyectos interdisciplinarios
Facilitador del aprendizaje
Rol del Docente —{ Disefo de situaciones didacticas
Evaluacion formativa

Diagndstica, formativa y sumativa

2010-2025

Lenguaje y comunicacion

Ty

Evaluacion Criterios de mejora continua

Enfoque centrado en el estudiante




Educacién integral
Enfoque General { Formacion humanista
Enfoque inclusivo y equitativo
\ Contenidos articulados por campos formativos
2010-2025
Planes y Programas Aprendizajes esperados con enfoque por competencias
Menos carga memoristica, mas comprension

Formativa y continua
Evaluacion —{ Criterios cualitativos mas que cuantitativos
Retroalimentacion constante

Mayor autonomia profesional
Nueva Reforma Educativa en _ _
. Docentes Desarrollo profesional continuo
Secundaria
Participacion en disefo curricular

Participacion de madres, padres y tutores

Comunidad Educativa = Vinculacion con la comunidad

Fomento a la cultura de paz

Educacion socioemocional
Nuevas Asignaturas y Tematicas Vida saludable

Tecnologia y pensamiento critico

Atencion a contextos culturales

Inclusion y Diversidad Equidad de género

Educacion intercultural




Equidad e inclusion
Ejes principales Mejora continua

Autonomia curricular

2010-2025

Marco curricular comun
Componentes del modelo Formacién integral

Evaluacién formativa
Desarrollo profesional
Docente —<
Nuevas practicas pedagogicas

Nuevo Modelo Educativo en e S S i
Bachillerato \ Alumno Desarrollo de competencias

Participacion activa

Integracién de TIC
Tecnologias
Educacién a distancia

Participacion de padres
Comunidad escolar —<
Colaboracién interinstitucional

Mejora en el logro académico

Resultados esperados Reduccién de desigualdades

Formacion para la vida
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Vision integral del ser humano y

reconocimiento de la diversidad
cultural.

Formacion de ciudadanos criticos,
participativos y comprometidos.

Campos formativos y ejes articuladores
gue integran dimensiones sociales,
emocionales y éticas.




. Qué es la Evaluacidn Curricular?

Analisis del diseno, implementacion

vy resultados del curriculo (Taba,
1962).

En la NEM, debe incluir la inclusion,
trabajo colectivo y transformacion
social.

Evaluacion basada en los objetivos
educativos y experiencias de
aprendizaje (Tyler, 1949).



Caracter integral y contextual del curriculo: evaluacion
cualitativa y participativa.

Formacion docente aun en proceso de adaptacion al
nuevo modelo.

Necesidad de acompanamiento pedagogico y
espacios de reflexion colectiva.




L/ = Enfoque dialdgico, democratico y situado: autoevaluacion,
= com coevaluacion y evaluacion participativa.

Indicadores que valoren aspectos socioemocionales,
comunitarios y de justicia social.

Uso de tecnologias para procesos formativos y portafolios
digitales.

Perspectivas para una Evaluacion Transformadora




Perspectivas para una Evaluacién Transformadora

La evaluacion del curriculo es una oportunidad para
transformar la educacion y las estructuras educativas.

Se debe superar enfoques reduccionistas hacia una evaluacion
Integral y contextualizada.

Requiere voluntad politica, formacion docente y participacion
de toda la comunidad educativa.
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Definiciones de Evaluacion

1. -Por evaluacion se entienden, los procedimientos
mediante los cuales se estudian los programas con el fin
de validar su eficiencia en el logro de los objetivos que
estos han marcado.

Greenberg

2.-La evaluacion es un procedimiento para recabar

iInformacion relevante y util, que ayude en la toma de

decisiones relacionadas con un programa educativo.
Cronbach




3.- Es el proceso mediante el cual se delinea, se
obtiene y se proporciona informacion util, que
ayude en la toma de decisiones.

Stufflebeam.



Proceso sistematico y planificado de recogida
de informacion relativa al proceso de
aprendizaje de los alumnos, al proceso de

ensenanza, al centro educativo

La evaluacion educativa vista como “el proceso
gue permite determinar el grado en que se

alcanzaron los objetivos”. (Tyler)

Evaluacion Educativa




Recoleccidn de informacién
Proceso sistematico —<
Analisis de datos
Fundamentada en evidencias
Toma de decisiones —<
Mejora continua
Predefinidos
Criterios y estandares —<
Relevantes al contexto

Educativo
Contextos de aplicacidn —{ Laboral
Institucional
Diagndstica
Tipos de evaluacidén —{ Formativa
Sumativa

Definicion Procesal de Evaluacion Evaluacion

icion Procesual de Evaluacion




Identificar conocimientos previos
Diagnodstica —<
Detectar necesidades de aprendizaje
UD Retroalimentar el proceso de ensenanza
| 2010-202}
Formativa Mejorar el rendimiento del estudiante
Ajustar estrategias pedagdgicas

Calificar el aprendizaje alcanzado

Finalidad de la Evaluacion
o—— Sumativa

Tomar decisiones finales

Certificar competencias
Promocion y titulacion
Administrativa —<
Rendicion de cuentas

Generar datos para mejorar procesos
Investigativa
Evaluar programas educativos

Finalidades de |la Evaluacion




Actividad No. 5

Disefna una presentacion en el que exponga
el Modelo Educativo en el cual estas
actualmente desempenandote




Premisa Basica

de la Evaluacion Curricular

Como el curriculo no es algo estatico, pues esta basado
en necesidades cambiantes, es necesario evaluar el
mismo en forma continua en sus aspectos tanto

Internos como externos.

Ademas, esta evaluacion requiere del acopio
sistematico de datos cuantitativos y cualitativos




Dos Razones Basicas por las que puede
llevarse a cabo una Evaluacion Curricular

. . Planes y
1. Hay un plan de estudios vigente en las :
institucion y se pretende realizar una estudios
reestructuracioéon curricular. de vicbilidod'
2. No hay ningun plan de estudios y se oy /

pretende crearlo.




La definicion y delimitacion precisa del aspecto
educativo que se quiera evaluar.

La definicion operacional del aspecto
educativo en cuestion.

”ﬁ La seleccion y elaboracion de
instrumentos y procedimientos de
- evaluacion.

»_ > La revision continua de acuerdo con la
informacion obtenida.




De acuerdo con Arredondo (s/f)

Arnaz (1981):

Desde la perspectiva de Arredondo (s/f), la evaluacion curricular puede clasificarse
en tres niveles: diagnostica, formativa y sumativa.

La evaluacion diagnostica se realiza antes de implementar el curriculo, con el fin
de conocer las condiciones contextuales, las necesidades de aprendizaje y los
recursos disponibles.

Este tipo de evaluacion permite identificar fortalezas y debilidades que deben
considerarse en el diseno curricular.

- 0



De acuerdo con Arredondo (s/f) Arnaz (1981):

Por su parte, la evaluacion formativa ocurre durante Ia
Implementacion del curriculo y se enfoca en monitorear su
desarrollo para hacer ajustes pertinentes.

Finalmente, la evaluacidn sumativa se lleva a cabo al finalizar un

ciclo curricular, y tiene como objetivo valorar globalmente su
eficacia, impacto y logros alcanzados.

- 0



Antes de implementar el curriculo
Evaluacion Diagndstica —<
Identifica necesidades y contexto

Durante la implementacion

Evaluacion Formativa
Permite ajustes continuos

Evaluacion Sumativa

< Al final del proceso

Mide logros y resultados

Realizada por los actores de la institucion
Tipos de Evaluacién Curricular == Evaluacién Interna —<

Enfocada en la mejora continua

Realizada por agentes externos
Evaluacion Externa
- Garantiza objetividad y estandares

Basada en datos numeéricos
Evaluacion Cuantitativa <
Uso de indicadores y métricas

Basada en percepciones y descripciones
Evaluacion Cualitativa —<
Usa entrevistas, observacion, etc.




